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VÁŠ DOPIS ZN.:
ZE DNE: 19. 6. 2024
NAŠE ZNAČKA:

VYŘIZUJE:
TEL./FAX:
E-MAIL:

DATUM: 2. 7. 2024

Žádost o poskytnutí informace dle zákona č. 106/1999 Sb.

Vážená paní magistro,

Nemocnice Znojmo, příspěvková organizace, obdržela dne 19. 6. 2024 následující žádost o poskytnutí
informací dle zákona č. 106/1999 Sb.

„Vážení,

dovoluji si Vás tímto v souladu se zákonem č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších
předpisů, zdvořile požádat o:
• poskytnutí informací, jakým způsobem ve Vaší nemocnici došlo k splnění povinností dle zákona č. 171/2023 Sb., o
ochraně oznamovatelů, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon o ochraně oznamovatelů“), tj. zejména určení
příslušné osoby, způsobu zajištění její mlčenlivosti, seznámení zaměstnanců s vnitřním oznamovacím systémem atd.;
• poskytnutí Vašeho vnitřního předpisu (vnitřních předpisů) a dalších dokumentů, kterým (kterými) došlo k
zavedení vnitřního oznamovacího systému dle zákona o ochraně oznamovatelů ve Vaší nemocnici.“

Ke shora uvedené žádosti Vám tímto sdělujeme, že:

- Nemocnice Znojmo, příspěvková organizace, určila příslušnou osobu z řad svých zaměstnanců tak,

aby svou osobností poskytovala dostatečné záruky o své důvěryhodnosti a schopnosti zachovávat

mlčenlivost a zároveň aby se s ohledem na své postavení nacházela mimo okruh osob, které by

s ohledem na své pracovní zařazení mohli být nejpravděpodobněji dotčeny oznámením.

- Příslušná osoba byla o povinnosti své mlčenlivosti poučena a o tomto poučení byl sepsán písemný

záznam. Ze strany nemocnice byla přijata technická opatření zajišťující diskrétnost při činění

oznámení.

- Zaměstnanci byli s fungováním vnitřního oznamovacího systému seznámeni prostřednictvím

vedoucích zaměstnanců, kteří o jeho zavedení byli informováni na pravidelné poradě, stejně tak

jako prostřednictvím intranetu, na kterém byla informace o zavedení a důvodnosti uveřejněna. Na

intranetu jsou také neustále k dispozici aktuální interní předpisy vztahující se k vnitřnímu

oznamovacímu systému.
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V příloze Vám současně poskytujeme naši anonymizovanou verzi vnitřního předpisu a souvisejících příloh.

Současně však uvádíme, že uvedený interní předpis vč. všech příloh považujeme za autorské dílo

Nemocnice Znojmo, příspěvkové organizace, a jako takové si nepřejme jeho další rozšiřování mimo Vaši

osobu.

Poučení:

Na postup při vyřizování žádosti o informace můžete podat stížnost z důvodů a ve lhůtách specifikovaných

v ustanovení § 16a zákona č. 106/1999 Sb. Stížnost se podává prostřednictvím Nemocnice Znojmo.

Nadřízeným orgánem, který o stížnosti rozhoduje, je Úřad pro ochranu osobních údajů.

MUDr. Miroslav Kavka, MBA, FICS
ředitel
Nemocnice Znojmo, příspěvkové organizace


